
 

 
 

STATUTI DELL’ASSOCIAZIONE AGENDASPORT 
 

Denominazione, scopo e sede 

Art. 1​
Denominazione 

Con la denominazione “AgendaSport” è costituita un’associazione senza scopo di 
lucro ai sensi degli art. 60 e seguenti del Codice civile svizzero e del presente 
Statuto. 

 

Art. 2​
Scopo 

L’Associazione promuove lo sport, l’attività fisica, il benessere, la socializzazione e 
uno stile di vita attivo e inclusivo. 

In particolare: 

a)​ informa e promuove eventi, corsi, attività e iniziative 
b)​ valorizza il territorio, le strutture e le opportunità dedicate allo sport e al 

movimento 
c)​ sostiene associazioni, organizzatori, enti pubblici e privati nello sviluppo e 

nella promozione di attività e progetti 
d)​ sviluppa strumenti e servizi digitali legati allo sport, al movimento e al tempo 

libero 
e)​ promuove collaborazioni con associazioni, istituzioni, aziende, fondazioni, 

professionisti e altri enti 
f)​ organizza attività, eventi, progetti, incontri e iniziative coerenti con i propri 

scopi. 



 

L’Associazione è apartitica e aconfessionale. 

L’Associazione non persegue fini di lucro. Eventuali eccedenze vengono destinate 
agli scopi statutari. 

L’Associazione ha facoltà di svolgere attività economiche accessorie legate ai propri 
scopi. 

 

Art. 3​
Sede e durata 

L’Associazione ha sede a Lugano. La durata è indeterminata. 

 

Organizzazione 

Art. 4​
Organi 

Gli organi dell’Associazione sono: 

a) l’Assemblea generale 

b) il Comitato direttivo 

c) il verificatore dei conti, quando nominato o richiesto dalla legge. 

 

Mezzi finanziari 

Art. 5​
Finanziamento 

Le risorse dell’Associazione derivano in particolare da: 

a) quote associative 

b) donazioni e lasciti 



 

c) contributi e sussidi 

d) sponsorizzazioni e partenariati 

e) proventi delle attività e dei servizi 

f) altre entrate compatibili con gli scopi dell’Associazione. 

L’esercizio annuale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre. 

Per gli obblighi dell’Associazione risponde esclusivamente il patrimonio associativo. 

È esclusa la responsabilità personale dei membri. 

 

Membri 

Art. 6​
Soci 

Possono diventare soci le persone fisiche e giuridiche che condividono gli scopi 
dell’Associazione. 

L’ammissione è decisa dal Comitato direttivo. 

Il Comitato direttivo ha facoltà di riconoscere, in casi motivati, prestazioni personali o 
in natura in sostituzione della quota associativa. 

Ogni socio ha diritto di partecipare all’Assemblea generale e dispone di un voto. 

L’Assemblea generale stabilisce le eventuali quote associative. 

 

Art. 7 

Altre forme di adesione e collaborazione 

L’Associazione ha facoltà di prevedere formule dedicate a privati, organizzatori e altri 
soggetti interessati ai propri servizi, vantaggi o convenzioni. 

Tali forme di adesione non conferiscono la qualità di socio né il diritto di voto. 



 

I volontari, gli sponsor, i partner e i donatori non acquisiscono automaticamente la 
qualità di socio.  

Essi hanno facoltà di presentare richiesta di ammissione secondo l’art. 6. 

 

Art. 8​
Dimissioni ed esclusione 

Ogni membro ha facoltà di dimettersi mediante comunicazione al Comitato direttivo. 

La quota dell’anno in corso resta dovuta. 

Il Comitato direttivo ha facoltà di escludere un membro per motivi importanti, in 
particolare in caso di comportamento contrario agli scopi o agli interessi 
dell’Associazione. 

Il membro escluso ha diritto di ricorrere all’Assemblea generale. 

Il mancato pagamento della quota per due anni consecutivi comporta la perdita della 
qualità di membro. 

 

Assemblea generale 

Art. 9​
Assemblea generale 

L’Assemblea generale è l’organo supremo dell’Associazione ed è composta da tutti i 
soci, compresi i membri fondatori. 

Ogni socio dispone di un voto. 

 

Art. 10​
Competenze 

L’Assemblea generale: 



 

a) approva e modifica lo Statuto 

b) definisce gli indirizzi generali dell’Associazione 

c) elegge il Presidente e gli altri membri del Comitato direttivo 

d) approva il rapporto annuale e i conti 

e) approva il preventivo 

f) stabilisce le quote associative 

g) elegge il verificatore dei conti, quando necessario 

h) decide sui ricorsi contro le esclusioni 

i) decide lo scioglimento dell’Associazione. 

 

Art. 11​
Convocazione 

L’Assemblea generale si riunisce almeno una volta all’anno. 

Il Comitato direttivo la convoca con almeno 20 giorni di anticipo. 

Un’Assemblea straordinaria viene convocata quando il Comitato direttivo lo ritiene 
necessario oppure quando almeno un quinto dei membri con diritto di voto ne fa 
richiesta. 

 

Art. 12​
Decisioni 

Le decisioni vengono adottate con la maggioranza semplice dei voti espressi. 

Le modifiche dello Statuto richiedono la maggioranza di due terzi dei voti espressi. 

Le votazioni avvengono di regola in forma palese. 

 



 

Comitato direttivo 

Art. 13​
Composizione 

Il Comitato direttivo è composto da almeno tre membri. 

Il Presidente e gli altri membri vengono eletti dall’Assemblea generale. 

Il mandato dura due anni ed è rinnovabile. 

Il Comitato si organizza autonomamente e dirige le attività dell’Associazione. 

 

Art. 14​
Compiti 

Il Comitato direttivo dirige l’attività dell’Associazione e attua le decisioni 
dell’Assemblea generale. 

In particolare: 

a) gestisce le attività e i progetti 

b) amministra le risorse dell’Associazione 

c) prepara i conti, il preventivo e il rapporto annuale 

d) decide sull’ammissione dei nuovi soci e sull’eventuale esclusione dei soci 
secondo quanto previsto dallo Statuto  

e) convoca l’Assemblea generale 

f) conclude accordi, collaborazioni e partenariati 

g) rappresenta l’Associazione verso terzi. 

Il Comitato decide su tutte le questioni che non sono riservate all’Assemblea 
generale. 

 



 

Art. 15​
Firma 

L’Associazione è vincolata dalla firma collettiva di due membri del Comitato direttivo. 

 

Art. 16​
Incarichi e remunerazioni 

Il Comitato direttivo è autorizzato ad affidare incarichi operativi, amministrativi o 
professionali a membri dell’Associazione o a persone esterne. 

È ammesso il rimborso delle spese sostenute per conto dell’Associazione. 

È ammessa una remunerazione adeguata per incarichi, attività operative o 
prestazioni professionali svolte a favore dell’Associazione. 

La persona interessata non partecipa alla decisione relativa alla propria 
remunerazione. 

 

Contabilità e verifica 

Art. 17​
Contabilità 

Il Comitato direttivo è responsabile della corretta tenuta della contabilità. 

L’Assemblea generale nomina un verificatore dei conti quando lo ritiene necessario o 
quando la legge lo richiede. 

Il verificatore presenta il proprio rapporto all’Assemblea generale. 

 

 

 



 

Scioglimento 

Art. 18​
Scioglimento 

Lo scioglimento dell’Associazione richiede la maggioranza di due terzi dei voti 
espressi dall’Assemblea generale. 

In caso di scioglimento, il patrimonio residuo viene devoluto a una persona giuridica 
con sede in Svizzera, esente fiscalmente per scopi di utilità pubblica e con finalità 
analoghe a quelle dell’Associazione. 

È esclusa qualsiasi distribuzione del patrimonio ai membri o ai fondatori. 

 

Disposizioni finali 

Art. 19​
Entrata in vigore 

Il presente Statuto sostituisce le precedenti versioni dello Statuto dell’Associazione 
AgendaSport. 

È stato approvato dall’Assemblea generale del 02.09.2026 a Lugano ed entra in 
vigore dalla stessa data. 

Per l’Associazione AgendaSport 

Presidente dell’Assemblea generale 

Nome e cognome: Aniello De Lucia 

Firma:  

Segretario dell’Assemblea generale 

Nome e cognome: Kristof Ferenczi 

Firma:  
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